ﬂ
|

Organisée par le Club des Entreprises IMUS-IUT dedtlub des Entreprises de Polytech Annecy Chaynbéf
En collaboration avec le Bureau d'aide a 'insertmofessionnelle et I'Observatoire de I'Univergit Savoie l '

a I''MUS Annecy Chambéry, POLYTECH Annecy ChambétyIUT Annecy

PROGRAMME DE LA 3EME SEMAINE DE L'ENTREPRISE —du 18 au 22 octobre 2010

AVENIR & ENTREPRISE — quelle(s) idée(s) ?!

||

A lfgiversile de Savoie

dans le cadre de la Semaine de 'Emploi a I'Unikérmde Savoie au 22 oclobre 2010

| LUNDI 18 OCTOBRE

L 18.10

iy

L 18.10

g

L18.10

g

L18.10

g

lundi, 8h-10h
Polytech Bourget
Amphi Vanoise

lundi, 8h30-10h30
IMUS Jacob/Chambéry
Salle 24201

Salle 24203

lundi, 10h30-12h30
IMUS Jacob/Chambéry
Amphi 23000

lundi, 10h30-12h30
IMUS Jacob/Chambéry
Salle 24201

Mise a jour le 26/08/2010

table-ronde, Provoqueriarggement
TRAVAILLER EN EXTERIEUR, C'EST COOL ! MAIS AVEZ \OUS PENSE A LA SECURITE ?

Toutes les activités professiol@setn extérieur exposent les salariés et 'enmearent a des risques
spécifiques qu’il faut savoir identifier. Un&glementation est a respecter, des solution®pppes sont a
mettre en ceuvre. Mais la premiere chosera &t de sensibiliser les futurs cadres que vimsseéces questions
vitales.

présentation entrepriganétiers

PORTRAITS D’PENTREPRISES DE LA REGION
Les entreprises invitées disposeB0dainutes a 1 heure pour faire découvrir leutiviées et leurs métiers aux
étudiants.

table-ronde inaugurahlaphi pour Entreprises organisé en partenariat &v€ritt
Savoie, Savoie Technolac, Thésame, I'Universit8aleoie et 'IREGE
LE TERRITOIRE DANS VOTRE STRATEGIEENTREPRISE : QUELLE PLACE LUI DONNER ?
Entreprises et territoire peuvent entretenir deations croisées profitables réciproquement. Quiesque le
marketing territorial ? quelle est I'offre territale dans les pays de Savoie ? Pourquoi une eisgeghmoisit de
s’installer sur un territoire ? Comment tire-t-gblartie de sa stratégie de localisation ? Poursjiuaplique-t-elle
dans la dynamique territoriale ? Quelle utilisativarketing en fait-elle Animation Bénédicte SERRATE

table-ronde, TerritpBeciété & Entreprise
LE DEVELOPPEMENT DURABLE : NOUVELLE DONNE DU COMMECE INTERNATIONAL ?

Ou comment les métiers du commercenatienal s’adaptent au quotidien pour réduire leompreinte
ecologique. Qu’est-ce qui change dans les pratigliessommerce international ? logistique / transport
développement de nouveaux produits et servigesPation Veronique FAVRE BONTE

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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lundi, 10h30-12h30
IMUS Jacob/Chambéry
Salle 24203

lundi, 10h30-12h30
Polytech Bourget
Amphi Vanoise

lundi, 14h-16h
Polytech Bourget
Amphi Vanoise

lundi, 14h-16h
Salle24205
IMUS Jacob/Chambéry

lundi, 14h-16h
IMUS Jacob/Chambéry
Amphi 23000

Mise a jour le 26/08/2010

table-ronde, TerritpBeciété & Entreprise
PAYS DE SAVOIE, TERRITOIRE D’EVENEMENTS

50 ans du festival du film d’animati®@@me édition de Musilac, Annecy 2018... Les 2 Saag@ueillent un
grand nombre d’événements prestigieux. Quel espbict des ces manifestations sur le territoirdcet versa ?
Témoignages..Animation Jean-Philippe DELAGE

table-ronde, TerritpBeciété & Entreprise
L’ENTREPRISE ETHIQUE ET RESPONSABLE, UTOPIE OU RHTE ?
L’éthique semble étre la nouvellenm® incontournable des entreprises. Que se caitidertiere » la
responsabilité sociétale » des entreprisd3évgloppement durable, diversité, egalité...) Moyenpdomotion
ou réel engagement ? Présentation de cepase® qui font de I'éthique un leitmotiv.

table-ronde, L’Entrepréiedemain
LEAN, AMELIORATION CONTINUE : SOMMES NOUS TOUS CRCERNES ?

Parce que le Lean trouve son oridenes le Toyota Product System, certains pensent@nce seule
I'industrie est concernée par les démarches d’amadion continue... Tout faux ! Les activités de smzyle
BTP, etc., comme l'industrie, sont a la recherchealdres qui connaissent le Lean et qui, surtotica@mpris
gue les outils comptaient moins que la démarchee rbbilisation de I'ensemble du personnel.

conférence

STAGES ET TRAVAIL A LETRANGER : TOUTE QU’IL FAUT SAVOIR
Les trucs et astuces, les bons plans, les méthesletus efficaces : tout ce qu'il faut savoir @mivde partir a
'aventure internationale.
Animation : Claire MOREAU P6le Emploi International

table-ronde, L’Entreprig&demain
L'ORGANISATION 2.0 : L'IMPACT DES RESEAUX SOCIAUXSUR LE TOURISME

A I'heure ou les réseaux sociaux tgle Facebook ou Twitter ont envahi notre quotidoprelles utilisations
dans le domaine du tourisme ? Pour quels impacpsets bénéfices Rnimation Isabelle FROCHOT

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr



L 18.10 lundi, 14h-16h
IMUS Jacob/Chambéry

M Salle 24201

L 18.10 lundi, 14h-16h
IMUS Jacob/Chambéry
Amphi 24203

iy

lundi, 16h-18h
UDS Jacob/Chambéry
Amphi 19000

4| Upiversite de Savoie
S Y0T5E22 Sctobre 2010

iy

Mise a jour le 26/08/2010

table-ronde, L’Entrepreedemain
GEOPOLITIQUE ET GEOSTRATEGIE : ARMES DE DEVELOPPEMT MASSIF ?

Ou comment la géopolitique et la atigie s'integrent a la stratégie de I'entreppsar lui permettre de
booster son développement a I'international.

table-ronde, Subir ou @auer le changement ?
CREATION ET REPRISE D’ENTREPRISE : QUAND DEMARCHENTREPRENEURIALE RIME AVEC
VOIE D'AVENIR ?
En période de crise, la création et la reprisetddgmise ont le vent en poupe y compris aupregaigmes
diplémés, voire méme aupres des étudiants.|€u@émarches entreprendre ? Quelles structures vou
accompagnent ? Comment passer d’auto-entraprar@éateur d’entreprise ? Les acteurs de ldioréau de la
reprise d’entreprise racontent, des étudiamidMUS et des anciens témoignent.

INAUGURATION OFFICIELLE DE LA SEMAINE DE L’EMPLOI / SEMAINE DE L’ENTREPRISE .
INSERTION PROFESSIONNELLE DEBL®MES : ENTREPRISES ET UNIVERSITES MAIN

DANS LA MAIN ?
Que deviennent les 4000 étudiants dipldmés chaguéegpar I'Université de Savoie ? Témoignageéxtitats
d’enquétes. En présence de Gilbert ANGENIEUX, idedg de I'Université de Savoie, de Christian RINEIU
PDG de TEFAL, Claude DEFFAUGT, Président du Club Betreprises IMUS-IUT, Claude DJOLOLIAN,
Président de Forma’Sup Pays de Savoie...
Table-ronde et conférence de presse suivie d’uktaibc

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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M 19.10

M 19.10

M 19.10
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M 19.10

4

mardi, 9h-10h
IMUS Jacob/Chambéry

présentation entreprisesédiers
PORTRAITS D’ENTREPRISES DE LA REGION

Salle 24202 / 24205 / 24206 Les entreprises invitkgposent de 30 minutes a 1 heure pour faireuwdéicdeurs activités et leurs métiers aux

mardi, 10h30-12h30
IMUS Jacob/Chambéry
Amphi 23000

mardi, 10h30-12h30
IMUS Jacob/Chambéry
salle 24201

mardi, 10h30-12h30
IMUS Jacob/Chambéry
salle 24203

mardi, 10h30-12h30
Polytech Bourget
amphi Vanoise

Mise a jour le 26/08/2010

étudiants.

table-ronde, L’Entrepride demain
LE TOURISME RESPONSABLE
Au ceceur de tous les débats, I'envieonent et le développement durable s’invitent aur ches stratégies
d’entreprises qui doivent s’adapter pour réperadde nouvelles exigences (législation, consoeunst
nouvelles normes, éthique...) Comment les acutsurisme font évoluer leurs offres dans ce doena
Animation Dominique KREZIAK

table-ronde, Subir mypquer le changement ?
ALLEMAGNE PARTENAIRE ECONOMIQUE SOUS ESTIME
ler client et ler fournisseur de Rbh&Ipes, I'Allemagne est un partenaire incontouteate I'économie
savoyarde et présente des opportunités dermmique les étudiants francais sous-estimentldrifagne
représente aussi un important vivier de teesisjui semblent délaisser la France au profittceaudestinations.
Comment inverser la tendancér®mation Anne BARTEL RADIC — Ute LEMKE — DominigERRONNET

table-ronde, Provodgiehangement
IDEES RECUES SUR LE COMMERCE INTERNATIONAL DE LARANCE
Halte aux stéréotypes et idées satiges | La France, sixieme exportateur mondial, (assi) performante a
l'international et pas uniquement dans les sectéuisixe et du tourisménimation\Véronique FAVRE BONTE

table-ronde, Subir mypquer le changement ?
CREATION ET REPRISE D’ENTREPRISE : QUAND DEMARCHENTREPRENEURIALE RIME AVEC
VOIE D’AVENIR ?
En période de crise, la création et la reprise tdé@nise ont le vent en poupe y compris aupresjelases
diplémés, voire méme aupres des étudiants. Queleamarches entreprendre ? Quelles structures vous
accompagnent ? Comment passer d’auto-entreprereé@ateur d’entreprise ? Les acteurs de la créatiate la
reprise d’entreprise racontent, des étudiantseadeiens témoignent.

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr



M 19.10 mardi, 14h-16h table-ronde, Bonheur etdfmise
- IMUS Jacob/Chambéry  LE BUSINESS DU BONHEUR
M Amphi 23000 Pleins feux sur ces entreprises dgrgoqui font du bonheur un business lucratif...neschés des voyages, de
- la forme, du bien-étre, ... le bonheur comme bienatfssommation en plein bournimation Bruno BRET

M 19.10 mardi, 14h-16h table-ronde, Bonheur etdpnise
- IMUS Jacob/Chambéry LA DIVERSITE, CLE DU BONHEUR EN ENTREPRISE ?
M salle 24201 Et si le Mélange — masculin/fémigurturel, générationnel, social, inter ou multitatel, international... -

était synonyme de bien-étre en entreprise PIEtnsanagement de la diversité pouvait revétioarg’hui
différentes formes aussi efficaces et agréablasre, les unes que les autres ? Sur ce themg, al pas
d’entreprise modele, mais beaucoup de modetgréprises Animation Anne BARTEL RADIC

M 19.10 mardi, 14h-16h table-ronde, Bonheur etdpnise
IMUS Jacob/Chambéry  S’ECLATER A L'INTERNATIONAL : LEXEMPLE DE L’AFRIQUE - Avec sa croissance rapide, I'Afrique
salle 24203 est un continent a fort potentiecale nombreuses opportunités a saisir. Commejguess peuvent faire
M carriere a I'étranger dans des territoireplem développementnimation Michel NEHR

Mise a jour le 26/08/2010 Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr



MERCREDI 20 OCTOBRE - FORUM DES STAGES - ESPAGRENCONTRE — ANNECY-LE-VIEUX
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M 20.10

mercredi, 10h-11h
Espace Rencontre
Salle 110

mercredi, 11h-12h
Espace Rencontre
Salle 110

mercredi, 14h-15h
Espace Rencontre
Salle 110

mercredi, 15h-16h
Espace Rencontre
Salle 110

mercredi, 16h-17h
Espace Rencontre
Salle 110

mercredi, 17h-18h
Espace Rencontre
Salle 110

Toute la journée
Espace Rencontre

Mise a jour le 26/08/2010

Conférence

OPPORTUNITES STAGES ET EMPLOIS A L'ETRANGER : TOWE QU’IL FAUT SAVOIR AVANT DE

PARTIR
Claire MOREAU — Pdéle Emploi International

Conférence

Conférence
SAVOIR GERER SON STRESS
Annick PONTABRY — médecin du travalil

Conférence
SAVOIR PARLER ET BOUGER
Fabrice SCALESE — Théatre d'impravisea

Conférence
SAVOIR SE FAIRE REPERER
Guy MICHELET — Cabinet BPI

Conférence

COMPETENCES — CONNAISSANCESEQUES DIFFERENCES ?
Francoise TRAPPIER - Eurythmie

atelier — Semaine dmplibi
Conseil en image (1/2h paiadgiiyd

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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-

J21.10

jersile de Savoie
BYEET Octowre 2010

J21.10

4

jeudi, 8h-10h
Polytech Annecy
amphi B14

jeudi, 8h30-10h30
IMUS Annecy
Salle 064

jeudi, 8h30-10h30
IMUS Annecy
Salle 121

jeudi, 8h30-10h30
IMUS Annecy
Salle info 229

jeudi, 8h30-10h30
IMUS Annecy
Salle 115/116

jeudi, 8h30-10h30
IUT Annecy
Amphi F201

Mise a jour le 26/08/2010

table-ronde,
L'ESTHETIQUE DANS LES PRODUITS INDUSTRIELS : LEESIGN UN ATOUT POUR LA
COMPETITIVITE DES ENTREPRISES
Il'y a une évidence : le design est une defs cu succes des produits de consommation grani:gepuis
bien longtemps. Puis il y a une autre évidenaes qui, celle |a, a besoin d’étre rappelée : issfine
aujourd’hui de concevoir le moindre produitjaindre machine, sans intégrer des préoccupati@engonomie
et aussi d’esthétique. Des pros vous en féaoémonstration.

Présentation entrepasenétiers
PORTRAITS D’PENTREPRISES DE LA REGION
Les entreprises invitées disposerddminutes a 1 heure pour faire découvrir leativigés et leurs métiers aux
étudiants.

Atelier, Semaine denpiioi
CV ET LETTRE DE MOTIVATION EN ANGLAIS (30 persoms maxi)
Animation : Laurent De Canson Wall Street Institut

Atelier, Semaine denpioi
UTILISER INTERNET DANS SES RECHERCHES (30 persesimaxi)
Animation : Olivier LUISETTI

Atelier, Semaine denpioi
LE SERVICE CIVIL VOLONTAIRE

table-ronde,
L'’ANGLAIS EN ENTREPRISE : PRATIQUESCTUELLES ET NECESSITES FUTURES
Aujourd’hui toute entreprise envisapn activité et son développement a l'internatiofiout les collaborateurs
sont amenés a parler anglais quelque saintétier. Comment les entreprises s'adaptent-allestte nécessité ?

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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jeudi, 8n30-10h30
IUT Annecy
Amphi F202

jeudi, 8h30-10h30
IUT Annecy
Salle G200

jeudi, 8h30-10h30
IUT Annecy
Salle G209

jeudi, 8h30-10h30
IUT Annecy
Salle info F306

jeudi, 10h30-12h30
Polytech Annecy
amphi B14

jeudi, 10h30-12h30
IMUS Annecy
Amphi 012

Mise a jour le 26/08/2010

conférence, Semain&dwloi
LES METIERS DES COLLECTIVITES LOCAIE

ateliers, SemaineEm®aploi
REDIGER UN CV (30 personnes maxi)

ateliers, Semaine®aploi
REDIGER UNE LETTRE DE MOTIVATION (30grsonnes maxi)

ateliers, Semainemaploi
UTILISER INTERNET DANS SES RECHERCHE®) personnes maxi)
Animation : Olivier LUISETTI

table-ronde, TergtdBociété & Entreprise
L'ENTREPRISE ETHIQUE ET RESPONSABLE, UTOPIE OU RHTE ?

L’éthiqgue semble étre la nouvelle nomoentournable des entreprises. Que se cachdettiere » la
responsabilité sociétale » des entreprisesvelDppement durable, diversité, egalité... Moyemprgnotion ou
réel engagement ? Présentation de ces estsyui font de I'éthique un leitmoti&nimation Jean-Jacques
NILLES

table-ronde, TeretdBociété & Entreprise
Amphi pour Entreprises, organisé en partenaviet & CRITT Savoie, Savoie Technolac, Thésame,
I'Université de Savoie et 'IREGE
LE TERRITOIRE DANS VOTRE STRATEGIE D'ENTREPRISE QUELLE PLACE LUl DONNER ?
Entreprises et territoire peuvent entretenir déatioss croisées profitables réciproquement. Quéesgue le
marketing territorial ? quelle est I'offre territale dans les pays de Savoie ? Pourquoi une eisgeghmoisit de
s’installer sur un territoire ? Comment tire-t-ghiartie de sa stratégie de localisation ? Poursjiunplique-t-elle
dans la dynamique territoriale ? Quelle utilisativarketing en fait-elle Animation Bénédicte SERRATE

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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ersite de Savoie
qﬂ”?au 22 octobre 2010

jeudi, 10h30-12h30
IMUS Annecy
amphi 108

jeudi, 10h30-12h30
IMUS Annecy
amphi 052

jeudi, 10h30-12h30
IUT Annecy
Amphi F201

jeudi, 10h30-12h30
IUT ANNECY
Amphi F202

jeudi, 10h30-12h30
IUT Annecy
Salle G200

jeudi, 10h30-12h30
IUT Annecy
Salle G209

Mise a jour le 26/08/2010

table-ronde, TeretdBociété & Entreprise
LA NOUVELLE DONNE DE L'INDUSTRIE — LEXEMPLE DE |A VALLEE DE L’ARVE
« Secteur sinistré, sans avenir... »l«<l&eembauches... » Les stéréotypes et les fantasméssecteur de
'industrie ne manquent pas et cette tendalest accrue avec la crise économique. Pour lessdépda Vallée
de I'Arve s’évertue a les démonter, les ungsybes autres, et s'impose comme I'exemple a suiare
désindustrialisation ne passera pas ?!
table-ronde, TeretdBociété & Entreprise
LES GRANDS PROJETS DE TERRITOIRE : QUELS BENEFECEOUR LES ENTREPRISES ?
Impacts, bénéfices, déconvenues eéqaraces des grands projets sur le territoire @s/@ie : JO 2018,
Lyon Turin Ferroviaire, région Franco-Valdo+@eoise...

table-ronde,
L'EXPRESSION ET LA COMMUNICATION EN ENREPRISE : INDISPENSABLES AUSSI POUR LES
PERSONNELS TECHNIQUES!
Contrairement aux idées recues, les techniquepssion et de communication doivent aussi étrerisegs
dans les métiers techniques. Ingénieurs, techmsicparsonnels commerciaux et administratifs doidésbrmais
collaborer dans le cadre de groupes projets @uilétre capable d’échanger et de se comprendre.

table-ronde, Subpravoquer le changement ?
LES METIERS DE LA VENTE
Tout un monde a découvrir et deoappités de carrieres nombreuses. Le commercialaile génération a
bien changé depuis la génération « représetdéacommerce. »

ateliers, Semainéthedloi
REDIGER UN CV (20 personnes maxi)

ateliers, Semainethedloi
REDIGER UNE LETTRE DE MOTIVATION (20gpsonnes maxi)

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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jeudi, 10h30-12h30
IUT Annecy
Salle info F306

jeudi, 14h-16h
Polytech Annecy
Amphi B14

jeudi, 14h-16h
IMUS Annecy
Amphi 052

jeudi, 14h-16h
IMUS Annecy
Amphi 108

jeudi, 14h-16h
IMUS Annecy
Amphi 012

Mise a jour le 26/08/2010

ateliers, Semainethedloi
UTILISER INTERNET DANS SES RECHERCHE®) personnes maxi)
Animation : Olivier LUISETTI

table-ronde, L’entrepdealemain
LA SECURITE DES SYSTEMES D'INFORMATION, ENJEU MEUR POUR L'ENTREPRISE
Ca parait évident !... mais pourtanty aegarder de plus pres, le nombre de failles dansécurité est
impressionnant ; il 'y a qu’a voir toutes les faaks » qui font régulierement la une des médssi tout
commencait par la prise de conscience individugdle risques que nous prenons, en permanence, fagola
dont nous utilisons nos PC, Smartphones et auttds ocommunicants. Il est grand temps de vousméo.

table-ronde, Subir owpgoer le changement ?
QUE SE PASSE-T-IL CHEZ NOS VOISINS ?
Quelle est la vraie vie des entrepridesznos voisins, a quels changement sont-ils cot@so? Comment y
font-ils face ? Comment collaborons-nous avec ewuelles similitudes, quelles différences ? Patiirt
d’horizon en Suisse et dialie...

table-ronde, L’entrepdealemain
CAPITALISME : ANGE OU DEMON ?
Entre charité (fondations) et décaégspéculation), la face cachée du capitalismentéeqar différents
acteurs : des entreprises possédant une fondahe romanciére qui «liquide le sieécle» et lo@squiers qui se
relévent de la criséinimation Thierry ROLANDO

table-ronde, L’Entrepdsademain
PLUS LES ENTREPRISES INNOVENT MIEUX ELLES REUSSIENT A L'EXPORTATION !
Les plus jeunes d’entre elles se créenuun marché de niche, d’'emblée a l'internatio@alant aux entreprises
matures, elles considéerent aujourd’hui I'exgtbon comme une parade défensive a la crise pa@asepver leur
chiffre d’affaires. Dans les 2 cas, I'innowatiest une arme concurrentielle a I'international.
Animation Rachel BOCQUET et Patrick MUSSO

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
10



J21.10

J21.10

jversile de Savoie
SYEES Detobre 200

sile de Savoie
ST Stobee 2010

jversile de Savoie
BT etobre 2010

jversile de Savoie
BT etobre 2010

sile de Savoie
ST Stobee 2010

jeudi, 14h-16h
IMUS Annecy
Salle 064

jeudi, 14h-16h
IUT Annecy
Amphi F201

jeudi, 14h-16h
IUT Annecy
Amphi F202

jeudi, 14h-16h
IUT Annecy
Salle G200

jeudi, 14h-16h
IUT Annecy
Salle G209

jeudi, 16h-18h
IUT Annecy
Salle G200

jeudi, 16h-18h
IUT Annecy
Salle G209

Mise a jour le 26/08/2010

table-ronde, L'entrepdsalemain
LE DEVELOPPEMENT DU TRAVAIL EN RESEAU : LEXEMPLEDES ACHATS
Comment exploiter la richesse des sdaiwe locaux via la mise en réseau d’entreprisgemple de la
mutualisation des achats pour les PMEmation Benoit CALLOUD

table-ronde,
LA MOTIVATION DANS LE PARCOURS PROFESSNNEL
Quels sont les ressorts d’'une carrieséepsionnelle ? Quels sont les leviers qui fongpesser dans
I'entreprise ? Quelles sources de motivation ungemouve-t-il aujourd’hui dans le travail ?

conférence, Semainektaploi
UTILISER LES RESEAUX SOCIAUX DANS LEBECHERCHES DE STAGES, JOBS, EMPLOIS

ateliers, Semaine de fpiem
ENTRETIEN D’EMBAUCHE (20 personnes niax

ateliers, Semaine de fpiem
IDENTIFIER ET VALORISER SES COMPETENGEZ20 personnes maxi)

ateliers, Semaine de fpiem
ENTRETIEN D’EMBAUCHE (20 personnes niax

ateliers, Semaine de fiem
IDENTIFIER ET VALORISER SES COMPETENGEZ20 personnes maxi)

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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| VENDREDI 22 OCTOBRE

V 22.10

vendredi, 8n30-10h30
IMUS Annecy
Salle 115/116

vendredi, 8h30-10h30
IUT Annecy
Amphi F201

vendredi, 10h30-12h30
Polytech Annecy
amphi B14

vendredi, 10h30-12h30
IUT ANNECY
Amphi F201

Mise a jour le 26/08/2010

table-ronde, Entsepde demain
LES METIERS DE LA COMMUNICATION

Le domaine de la communicatifne oine grande variété de métiers de chargée mencmication a webmaster,
en passant par journaliste et directeurtaytis... Petit d’horizon de ces métiers qui font réve

table-ronde, Subipmvoquer le changement ?
LES METIERS DE LA COMPTABILITE ET DEA GESTION
DAF, expert comptable, analyste finenotommissaire aux comptes, controleur de gestidwtant de métiers
gui manient les chiffres et en tirent des analgsegegiques pour le développement de I'entreprise.

table-ronde, Subiprmvoquer le changement ?
CREATION ET REPRISE D’ENTREPRISE : QUAND DEMARCHENTREPRENEURIALE RIME AVEC
VOIE D’AVENIR ?
En période de crise, la création et la reprisetdgmise ont le vent en poupe y compris aupres  dgsunes
diplémés, voire méme aupres des étudiants. Quelsarches entreprendre ? Quelles structures vous
accompagnent ? Comment passer d’auto-entreprar@eateur d’entreprise ? Les acteurs de la créatiale la
reprise d’entreprise racontent, des étudiantegtdciens témoignent.

table-ronde, Subipmvoquer le changement ?
LA QUALITE NE CONCERNE PAS QUE LA PRDUCTION !
Elle couvre aussi les métiers suppditance, services, gestion, RH, communicatichais ...
Référentiels qualité, clients mystere, questar@s de satisfaction, indicateurs .... Quels sanbldils et
méthodes qui s’appliquent aujourd’hubRimation Maurice PILLET

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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V 22.10 vendredi, 10h30-12h30
IMUS Annecy

ﬂ amphi 012

V 22.10 vendredi, 10h30-12h30
IMUS Annecy

ﬂ amphi 108

Vv 22.10 vendredi, 10h30-12h30
IMUS Annecy

M Amphi 052

V 22.10 vendredi, 14h00-16h00
IUT ANNECY

M Amphi F201
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table-ronde, Subiprmvoquer le changement ?

HIERARCHIE, VALEUR TRAVAIL, MOTIVATION... QU'EST-CE-QUI VA CHANGER DANS

L'ENTREPRISE ? MANAGEMENT, NOUVELLE GENRATION
Quels sont les codes des nouveaux managers ? dgfislsevront-ils relever ? A quelles difficultésrant-ils
confrontés ? L’autorité est-elle une valeur péan® Comment impliquer et responsabiliser ses éguipe
permettre a I'énergie et a la créativité de tousdrger pour produire de la performance ? Comnmesiffler
aux collaborateurs le plaisir du travail et le geent de fierté d’appartenance a « sa boite » vRlence,
gestion de projets, adaptation, formation tout @nglde la vie, ... les clés pour (re)gagner la matva
(re)prendre des responsabilités et (re)trouvesiéade vivre au boulotAnimation Catherine BACHELET

table-ronde, Subiprmvoquer le changement ?
LES NOUVELLES TENDANCES DE L'INNOVATION
Aujourd’hui, et demain plus encore, mmovera dans tous les domaines, a tous les stadentieprise, pour se
démarquer et gagner des parts de marché. Linlmovébus azimuts est en marche ! Palmares des ggand
tendancesAnimation Caroline MOTHE

table-ronde, L’emisgpde demain
RESEAUX SOCIAUX ET MOYENS DE COMMUNICATION : QUES IMPACTS SUR L'ENTREPRISE ?
Recrutement via Skype, promotion swebaok, veille sur Twitter... les entreprises onpties en plus recours
aux réseaux sociaux et nouveaux moyens de comation, qui viennent bouleverser leur fonctiement
traditionnel : hiérarchie, gestion du tempsaldé entre réel et virtuel, nouveaux métiers... IQueages et
guelles conséquences ? Quelles compétencessagres ? Quels avantages concurrentiélsithation
Ghislaine CHABERT

table-ronde, Subiprmyoquer le changement ?
L'EVOLUTION DES METIERS TECHNIQUES SUE AUX POLITIQUES D'ECO CONCEPTION
Le développement durable a introdaihduvelles normes de fabrication industrielle argten ceuvre I'éco-
conception pour maitriser le cycle de vie du prodapuis son invention jusqu’a sa destruction apres
consommation. Comment les métiers techniques imdgis cette philosophie dans leurs pratiques
quotidiennes ?

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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VvV 22.10

VvV 22.10

VvV 22.10

VvV 22.10

vendredi, 14h00-16h00
IMUS Annecy
Amphi 012

vendredi, 14h00-16h00
IMUS Annecy
Salle 108

vendredi, 14h00-16h00
IMUS Annecy
Amphi 052

vendredi, 14h00-16h00
IMUS Annecy
Salle 064

vendredi, 16h00-17h00
IMUS Annecy

Mise a jour le 26/08/2010

conférence de claerla Semaine de I'Entreprise, suivie de la cifficielle, avec les officiels et la presse
CEREMONIE DE PARRAINAGE MASTER 1 °"* ANNEE IMUS ANNECY-CHAMBERY
Jean-Luc DIARD, président de OutdSports Valley, vice-président de Tecnica, anciendeGalomon,
parrain de la promotion de master 2010-2@ PIBIUS. Sa perpétuelle envie d’entreprendre @tribver, sa
capacité éprouvee a rebondir, sa maitrismeaheché du sport, ses expériences multiples deedinigd’entreprises
dans un domaine qui fait réver nos étudiasus,envie de fédérer autour d’un vrai projet detteére, le désigne
comme un exemple et donc comme un parraif &fHal, dans le contexte de la candidature d’Apreex JO
2018. Son intervention devrait susciter desations d’entrepreneurs !

table-ronde, Bonle¢tntreprise
LA DIVERSITE, CLE DU BONHEUR EN ENTREPRISE ? - &tle Mélange — masculin/féminin,
générationnel, social, inter ou multiurel, international... - était synonyme de biereé&n entreprise ? Et si le
management de la diversité pouvait revétir aujdwiddifférentes formes aussi efficaces et agréabhasre, les
unes que les autres ? Sur ce theme, il N’y a madrdprise modele, mais beaucoup de modeles dxeisies.

table-ronde, Bonleantreprise
LE BONHEUR FAIT-IL ARGENT ? ALLIER BIEN-ETRE ETEFFICACITE EN ENTREPRISE
Un salarié heureux est-il un salari@dpuatif ? Certains managers le pensent. D’autresragEnt la manipulation
et l'instrumentalisation du bonheur. Quelles ndlege formes de management, quels autres types de
collaboration émergent pour allier performance gleket bien-étre individuel ? L'entreprise de demsera-t-
elle un lieu de « co-production » original et cai@d autant qu’efficace ?

table-ronde, Bonlgeantreprise
LE BUSINESS DU BIEN ETRE - Plein feu sur ces eptiges qui font du bonheur un business lucratifs. le
marchés de la beauté, de la jeunesseli¢, de la forme, du bien-étre, des rencontltes Joisirs, des
voyages... le bonheur comme bien de consommatigaiein boum.

CEREMONIE OFFICIELLE DE CLOTURE DE LA SEMAINE DE L’ ENTREPRISE,

Signature des 3 conventions de partenariat estr€llb des Entreprises IMUS Annecy-Chambéry & IUT
d’Annecy et 'APS Assemblée des Pays de Savoi€;dA Agglomération d’Annecy, Chambery Métropole
Agglomeération de Chambéry, au profit de la relagotreprises-étudiants.

Tous les participants de la 3" Semaine de I'Entreprisesont conviés a cette cérémonie de cl6ture qui sera
suivie d’'un cocktail.

Contact Virginie REITZBR 50 09 24 05 virginie.reitzer@univ-savoie.fr
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